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Alcance ISO 9001
Diseño, desarrollo, implantación, formación y
mantenimiento de sistemas de gestión de la calidad,
medioambiental, de la prevención de riesgos laborales,
protección de datos, seguridad alimentaria y de la calidad y
competencia técnica en laboratorios clínicos.

Alcance ISO 27001
Los sistemas de información que dan soporte a las
actividades de diseño, desarrollo, implantación, formación y
mantenimiento de sistemas de gestión y el diseño,
desarrollo y comercialización de software de sistemas de
gestión de acuerdo con la declaración de aplicabilidad
vigente.
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Grupo ACMS Consultores puede asesorarle si necesita certificarse como Empresa Saludable. Consúltenos rellenando el

formulario de contacto y le ayudaremos en lo que necesite.
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1. ¿Qué es un entorno de Trabajo Saludable?
Un lugar de trabajo saludable es un espacio que garantiza la seguridad de los empleados y transmite bienestar. 

El entorno laboral de trabajo ha de basarse en una serie de factores para lograr este objetivo y procurar un entorno social

óptimo y en armonía.

La crisis sanitaria Covid-19, Coronavirus, ha obligado a profesionales a trabajar en la modalidad de teletrabajo, ahora que

vuelven a incorporarse a sus puestos en las oficinas, es cuando el concepto de organización Saludable cobra sentido.

Una empresa saludable fomenta de forma continua y proactiva la salud de sus empleados.

2. Certificación Empresa Saludable
El certificado de empresa saludable pretende promover la seguridad, el bienestar laboral y la saludde todos los

trabajadores siguiendo las directrices de la OMS, Organización Mundial de la Salud, sobre mejora continua.

La certificación de una organización saludable declara y reconoce que la organización formaliza y ejecuta los requisitos

establecidos.

El certificado de Organización Saludable es posible gestionarlo junto con el certificado ISO 45001 Seguridad y Salud en el

trabajo. 

Por otro lado, es posible su alineación con la norma ISO 9001 sistema de gestión de la calidad e ISO 14001 sistema de

gestión medioambiental.

3. Ámbito de aplicación y objetivo
La certificación de empresa saludable puede aplicarse tanto a empresas grandes como pequeñas y se adecua a

cualquier actividad y sector con el objetivo de analizar e identificar las necesidades de la organización y trabajadores y

mejorarlas adoptando controles para minimizar los posibles riesgos.

Los 4 puntos clave en los que se fundamenta un entorno saludable son:
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- La salud y la seguridad en el ámbito físico del trabajo

- Salud, seguridad y bienestar en el contexto psicosocial de trabajo

- Recursos de salud personal

- Participación de la empresa en la comunidad
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Nos definimos como una compañía
consultora independiente cuyo objetivo
fundamental es suministrar servicios de
consultoría en las áreas de Gestión
empresarial, que representen para el cliente
una solución excelente, que satisfaga sus
necesidades explícitas o implícitas, tenga en
cuenta las regulaciones y normas aplicables,
y cumpla los objetivos de plazo y coste
establecidos.

Madrid
C/ Campezo 3, nave 5 28022 Madrid

Tfno.: (+34) 91 375 06 80

Burgos
Centro de Empresas, 73 09007 Burgos

Tfno.: (+34) 947 041 645

Barcelona
C/ Plaça Universitat 3 08007 Barcelona

Tfno.: (+34) 93 013 19 49

Málaga
C/ Alejandro Dumas 17 29004 Málaga

Tfno.: (+34) 95 113 69 04

México
José González Varela 15 14700 Tlalpan

Tfno.: (+52) 5513 39 96 22

www.grupoacms.com
informacion@grupoacms.com


